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NOVITA’ IMPORTANTE!!!  Aumentano le aliquote di contribuzione! 
Scopri come ricevere più soldi dalla tua azienda 
 
Dal primo gennaio 2013, per i lavoratori del settore CHIMICO, CONCIA E SETTORI ACCORPATI, PLASTICA-
GOMMA, c’è una buona notizia! 
Fino al 31/12/2011 l’aliquota minima di contribuzione era dell’1.06%, dall’01/01/2012 è stata innalzata 
all’1,20% ed ora ulteriormente innalzata all’1.30%!!! 
Questo si traduce in un maggiore vantaggio per tutti gli associati che, oltre al TFR, versano a Fondapi 
anche la contribuzione! 
 
Facciamo un esempio: 

  
con contribuzione 

all'1,06% 
con contribuzione 

all'1,20% 
con contribuzione 

all'1,30% 

contributo lavoratore 21,20  24 26 

contributo azienda 21,20 24 26 

Totale 42,40  48  52 

Contributo mensile espresso in euro sulla base di una retribuzione utile al calcolo TFR di 2.000 euro/mese 
 
Se oggi aderisci con l’aliquota all’1.06% o all’1,20%, innalzarla all’1.30% non costituisce un vantaggio di 
pochi euro al mese… prova ad immaginare quanto matureresti in più nel corso della tua vita lavorativa!  
 
L’adeguamento ai nuovi minimi contrattuali non avviene automaticamente, quindi resta salva la 
possibilità di mantenere inalterata la tua attuale aliquota di contribuzione all’1,06% o all’1.20%. 
 
Nel caso in cui, invece, volessi beneficiare dell’innalzamento della contribuzione minima a carico tuo e 
dell’azienda all’1,30%, puoi farlo in un modo semplice:   

- Stampa il modulo di “Variazione aliquota di contribuzione” presente sul sito www.fondapi.it  ed 
indica l’aumento contributivo ad almeno l’1,30%. 

 
Se invece già aderisci con una percentuale di contribuzione a tuo carico pari o superiore all’1,30% non 
dovrai fare nulla, la tua azienda si dovrà adeguare al versamento della nuova aliquota minima. 
 
Fondapi: buone notizie anche in tempi di crisi! 
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