CONTRIBUTO

AZIENDA
SOLDI EXTRA

E come ricevere un
piccolo aumento
ogni mese, versato
direttamente sulla
tua posizione
previdenziale. Un
vantaggio esclusivo
per chi sceglie la
previdenza
contrattuale.

-

V' N

Fondapi

FONDO PENSIONE

TRASFERIMENTI

MASSIMA
PORTABILITA.

RENDIMENTI

5,12%

comparto Crescita -
rendimento medio netto
2011-2025 Se cambi lavoro
puoi trasferire la tua
posizione
mantenendo
I'anzianita
contributiva.

Performance solide.

Contro il 2,33% del
TFR lasciato in
azienda

Fondapi ¢ il fondo pensione
complementare negoziale esclusivo
per i dipendenti delle piccole e
medie imprese italiane.

CHI L’HA CREATO?
Nasce dall'accordo tra Confapi e i sindacati
CGIL, CISL e UIL.

A COSA SERVE?
Ha l'obiettivo di integrare la previdenza
pubblica (INPS) su base volontaria.

COSTI BASSI

0,35%

ISC medio

Fondapi e
non-profit.

Meno costi. Piu
valore alla tua
pensione
integrativa.

Esplora i vantaggi.
Prenota una
consulenza.

ANTICIPI

75 %

Del capitale maturato

Flessibilita a vita.

Da subito per spese
sanitarie, dopo 8 anni
per acquisto della
prima casa e
esigenze da non
giustificare (30%).

DEDUZIONE

5.300%..

Plafond di deducibilita
del reddito

Vantaggio fiscale
immediato.

Deduci i versamenti
dal reddito
imponibile e abbatti
I'IRPEF ogni anno.

TASSAZIONE AGEVOLATA

23% — 9%

Sulle prestazioni paghi meno tasse!

L'aliquota massima del 23% scende tra
il 15% fino al 9%
per prestazione pensionistica,
contro il 23%+ del TFR classico.

AVVERTENZA: Messaggio promozionale riguardante forme pensionistiche complementari. Prima dell'adesione leggere la Parte
"Le informazioni chiave per I'aderente" e I'Appendice "Informativa sulla sostenibilita della Nota informativa, disponibili su fondapi.it.



